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日本人と日本企業を活性化させ、失われた30年から脱却するための提言

「現在多くの日本企業は、迷路から抜け出せないで自信を失い、明確な方向性を見出
せない状態が続いている。この状況をどう考え、今後どう切り開いていけばいいか」

日本企業の国際競争力の問題、グロ
ーバル化の認識不足、グローバル化
への対応の現状認識と評価、グロー
バル化における事業展開の実務的課
題や戦略の分析、グローバル化のた
めの組織運営と人財の育成という５
つのテーマについて提言

経営力の10要素
組織の生来能力と獲得能力
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グローバル化に関する10の視点

第Ⅰ部 日本企業のグローバル化の意義
第１章 グローバル化に関する認識

１．グローバル化とは何か／２．日本企業の強みの認識／３．
グローバル化に関する10の視点／４．グローバル化適応不全と
今後の道筋

第２章 グローバル市場の様相
１．グローバリズムの正体／２．世界、米国、日本を巡る構造
変化／３．リーマン・ショックから欧州債務危機へ／４．イス
ラム圏の世界経済に及ぼす影響／５．イスラムとグローバリズ
ムの折り合い／６．環境変化の類型とエネルギー問題

第Ⅱ部 日本企業のあるべき姿
第３章 日本型経営とグローバル化

１．日本型経営のイノベーション考／２．グローバリズムと日
本型経営の変質／３．これが新日本型経営

第４章 グローバル事業展開のフレームワーク
１．事業展開の段階的マネジメント／２．グローバル化の段階
と課題／３．知的財産戦略

第Ⅲ部 日本企業のグローバル展開の状況
第５章 グローバル事業展開のケース・スタディ
１．電気機器産業の苦闘／２．一般電子部品産業と半導体産業
の明暗／３．通信の発展と通信機器産業の変革／４．プリンタ
業界とＡＴＭ業界の挑戦／５．中堅精密加工機メーカーの飛躍

第６章 発展途上国における事業展開のケース・スタディ
１．日本型経営の良さ・アフリカでの実例／２．ブラジル・セ
ラード農業開発の光と影／３．自動車静脈産業の途上国での展
開

第Ⅳ部 グローバル化のための組織と人財
第７章 組織と人財のあり方
１．組織と人財／２．日本型ビジネス・リーダー像／３．グロ
ーバル人財の配置

第８章 日本型グローバル人財の育成
座談会「日本型グローバル人財の育成」

９月上旬 新刊搬入予定です 配本部数申込締切は ８月24日（水） です
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